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Es un placer presentar este resumen de las actividades del
2018 de la Asociacion de Bebidas Refrescantes (ANFABRA)
que presido. Un cargo que asumi este aflo como un gran
honory, a su vez, como una gran responsabilidad.

En un entorno socioeconémico que se va recuperando
poco a poco y en un contexto politico que cambia veloz-
mente, nuestra Asociacidn también estd evolucionando
para responder a los desafios que nos plantea el contexto
en que operamos, donde los medios de comunicacion y
redes sociales juegan un papel muy destacado.

En el marco del Plan Director, adaptamos nuestra organi-
zacion y sus actividades a las necesidades actuales y a las
tendencias sociales, con dos aspectos fundamentales: la
comunicacién y la interlocucidén con las administraciones.
Todo ello, teniendo siempre como referencia la transpa-
rencia. Un valor estratégico que nos rige y que incluimos
en nuestros Estatutos. En un momento en que todo esta
sometido al escrutinio pablico, tenemos que ser atin mds
autoexigentes en este camino que nos trazamos, porque
la confianza es un activo que se gana dia a dia.

Las empresas somos cada vez mds conscientes de la
relevancia que los asuntos publicos tienen en nues-
tra imagen, nuestra reputacion y nuestras cuentas de
resultados. Por ello, es fundamental la colaboracién y
la interlocucién para que los distintos actores sociales
conozcan nuestros puntos de vista frente a los grandes
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temas que nos afectan. En la actividad de la Asociacién
en representacion del sector es clave la relacién con los
representantes pablicosy los medios de comunicacién.
Es importante poner en valor el aporte social y econé-
mico de nuestra industria y su apuesta por la innova-
cién para ofrecer una creciente variedad de productos
con menos aztcar y menos calorias, que es lo que de-
mandan hoy los consumidores.

Los ciudadanos esperan y exigen un comportamiento
responsable y sostenible por parte de las empresas, por
lo que debemos seguir avanzando con paso firme en
nuestros compromisos. En las proximas paginas, com-
partimos algunos ejemplos del trabajo que venimos
realizando en este dmbito, asi como nuestros objetivos
en temas de salud, nuestros avances en la proteccién del
entorno y la campafia de seguridad vial para reducir la
siniestralidad en las carreteras, entre otras iniciativas.

Finalmente, quiero agradecer al presidente saliente,
John Rigau, artifice de buena parte de las actividades
que presentamos en esta memoria, su trabajo en unos
afios en los que se ha tenido que lidiar con asuntos de
gran trascendencia para nuestros sector como han sido
la gestién de nuestro entorno regulatorio e impositivo, la
apuesta por la educacion nutricional o la modernizacion
de la Asociacién y el cambio en sus Estatutos.

Espero que sea de vuestro interés.
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Favorecer un
entorno economico,
social, juridico y
medioambiental que
ayude al crecimiento
sostenido del sector y a
su oferta diversificada
de bebidag que

contribuyan al bienestar
de log consumidores.
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Relaciones institucionales
Comunicacion

Cocioecondmica
Qalud y nhutricion
Medio ambiente
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e JOHN RIGAU
A Vicepresidente

VP Legal y Secretario

General Europa Occidental.

PepsiCo.

GUILLERMO
ALVAREZ

Director Financiero.
Schweppes Suntory
Espana.

JUAN JOSE LITRAN

Director de Relaciones
Institucionales.
Coca-Cola Iberia.

PELAYO BEZANILLA
Presidente
Director de Asuntos

Publicos y Comunicacion.

Coca-Cola Iberia.
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AUGUSTO
ROMERO
Vicepresidente
Presidente. Rives
Pitman.

ANA CALLOL
fg' © VP Asuntos Publicos,
~= Comunicaciony
Sostenibilidad.
Coca-Cola European
Partners Iberia.

PILAR PUERTOLAS
Directora General.

| Sanmy.

JOSEP PUXEU. Director General.
ANA ESCUDERO. Secretaria General.
BEATRIZ MARTIN

Responsable Dto. Técnico
y Medio Ambiente.

CARLOTA CRESPO
Técnico y Medio Ambiente.

GENOVEVA SANCHEZ

Responsable Comunicacion.

PATRICIA FERNANDEZ
Secretaria y Administracion.



@ Comunicamos

HEMOS SIDO UNA ORGANIZACION 10 que hacemos.
EM PRESAR|A|_ P|ONERA @ Ofrecemos informacion

AL MODIFICAR NUE S'[RO S hutricional y un efiquetado claro.
ESTATUTOS ADELANTANDONOS o oo o

A LALEGISLACION ESPANOLA (ﬁrmfgym@dib[@g) conla
SOBRE GRUPOS DE INTERES sociedad, la salud, el medio

ambiente y la sostenibilidad.

W W W @ Actuamos de forma clara
z t en las relaciones con
#  lasinstituciones.
— @ Ectamos inscritos en
registrog de grupos
de interés hacionales y

autonomicos.



Pelayo Bezanilla
*releva a John Rigau

eh la presidencia

La Asamblea del 10 de julio de
2018 dio la presidencia a Pelayo
Bezanilla, de Coca-Cola Iberia, en

Con las instituciones

A
Estamos en contacto permanente

con todas las Administraciones.
Contamos con presencia en la UE,
clave para los asuntos publicos
que afectan a todos los Estados

Renovamos la web

ty los contenidos

multimedia

Internet y las redes sociales son vias
fundamentales de comunicacion
en la actualidad. Hemos cambiado

miembro. Este afio, Josep Puxeu,
director general de la Asociacion
y miembro del Consejo Social

y Econémico Europeo (CESE)

ha participado en dictdmenes

Con los medios
4 de comunicacion

Informamos y respondemos
alos medios. En Alimentaria

lugar de John Rigau, de PepsiCo,
que ocupaba el cargo desde junio
de 2016y que sigue formando
parte del Comité de Direccion

la web de la Asociacion (www.
refrescantes.es) para hacerla mas
visual, intuitiva y adaptada a las
tendencias. Contenidos renovados,

como vicepresidente. relacionados con la industria 2018, la feria de referencia de blog, redes sociales, y el Centro de
\@ alimentaria, el medio ambiente la industria de alimentacién Informacion de las Refrescantes,
o las relaciones comerciales con y bebidas, organizamos un CIBR, (www.cibr.es), donde se puede
América latina. encuentro con periodistas. John complementar toda la informacién
Rigau, presidente de la Asociacion, | relacionada con el sectory sus
y Josep Puxeu, director general, productos.
Mags C.ompromigog analizaron la evolucion del sector,

en un afio en que se mantuvo la
facturacion a pesar de la entrada
envigor de un impuesto a las
bebidas azucaradas en Cataluiia, el
1 de mayo de 2017.

Se presentd el “Plan de
colaboracién para la mejora

de alimentos y bebidas y otras
medidas 2017-2020" del
Ministerio de Sanidad (a través
de laAECOSAN)y la cadena
alimentaria, para promover

una alimentacién equilibrada

y saludable. En este plan, el
sector de bebidas refrescantes se
compromete, entre otras cosas, a
seguiravanzando en la reduccion
de aziicar, promover las versiones
lighty no hacer publicidad a
menores de 12 afios.

Avanzamos
enh medio ambiente h

Tenemos unos compromisos
medioambientales 2010-2020 y
cada afio hacemos seguimiento. En
2018, hemos elaborado un informe
en el que, ademés de recoger

el alto nivel de cumplimiento,
mostramos ejemplos de

buenas practicas de las distintas
compafiias. También los objetivos
para botellas de pldstico.

R@forzamog
huestras campanas

La Campaiia "Un refresco, tu mejor
combustible”, con el RACE y la DGT,
es un referente en la sequridad
vial después de 13 ediciones. En
esta ocasion, presentamos nuevos
estudios y ofrecimos consejos
dentro del espacio "Ponle freno’,
la plataforma de seguridad vial
del grupo de comunicacién
Atresmedia.
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Reducir un 10% del azdcar puesto en el mercado

procedente de la bebidas refrescantes, entre 2017 y 2020, b0y
5
CONTODOS :
i Asegurar que al menos el 1% de lag bebidas en maquinas EN SALES DE CINE
= expendedoras sean sin o bajas en calorias. Favorecer lavari i
Formar al personal encargado de maquinas expendedoras y la oferta de @%9009_
que ho gestionamos directamente y al de puntos de venta y dar preferencia a los sin
en cines, para promocionar lag versiones light. 0 bajos en calorias.
: 3 Ofrecer informacion nutricional
CON LOS MAS PEQUENOS visible al consumidor:
SCHOOL \/. X- 9
En los centrog No hacer publicidad No entregar En eventos deportivos
escolares de y promocion de producto gratis ni dirigidos a adultos
primaria, reforzar bebidas refrescantes patrocinar eventos Con presencia de
el compromico de a menores de deportivog dirigidos menhores de 12 anos,
ho vehder bebidas 12 afios (medios amenores de s6lo entregar bebidas
refrescantes y en los audiovisuales, 12 afos. gratis en presencia
de secundaria s6lo impresos, internet). del responsable del
bajas y sin caloriag. mehor.

*Compromisos incluidos en el “Plan de Colaboracién para la Mejora de la Composicion de los Alimentos y Bebidas y otras medidas 2017-2020" de la AECOSAN (Ministerio Sanidad) y la cadena alimentaria.
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-15%

-25%

-35%

Ao 2000
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@ UNESDA

En Europa
Objetivo

22%

Desde 2000 a 2020

2020 V

La demanda de refrescos
light crece desde hace
anos. La inversion en [+D++i
permite comercializar
humerosas referencias y
cabores, con versiones bajas
0 sih calorias.

Il

Ce ha reducido un 32%
el azlicar procedente de
lag bebidas refrescantes
puestas en el mercado

entre 2005y 2017

El 31% de los refrescos
que se comercializan
coh Sin calorias.
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~ emisiones
PROCESADO DE ~ deCO,

MATERIAS PRIMAS
Y PRODUCCION

® VENTA

Hosteleria y tiendas

N, 4
[Lﬁ} CONSUMO
Opciones para todos
GESTION

- DE ENVASES

OBTENCION DE 100% Reciclables y/o
MATErEIzI;\bSiIilm MAS ‘ reutilizables
y buenas practicas

-
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= 38 millgnes
millones de consumidores
de euros K\@ (13 millones
de Valor Ahadido

Bruto (VAT)

71190

empleos
(9.500
son directos)

de hogares)

referencias en
millones de euros 4400 /—\@ el mercado
en inversion .

millones de litros
de produccién
media anual

m|IIones de euros
de contribucién
fiscal

0S A LA HOSEEEERIA, ELT ISMO LA AGRICULTURA
LADISTRI LALO STICAYMAS ‘



LAS VENTAS EN HOSTELERIA, UN ANO MAS FRIO
Y LLUVIOSO, UN VERANO CON TEMPERATURAS
SUAVES Y EL ESTANCAMIENTO DELTURISMO
HAN MARCADO LA EVOLUCION

de bebidas vefyescantes o 2018

ESTABILIDAD, INNOVACION Y CRECIMIENTO
DE LOS REFRESCOS SIN AZUCAR Y SIN CALORIAS

LAS LIGHT, | o Naranja: +19% = Ténica: +12,5%
ALALZA | limon: +16,3% o Cola: +4,2%

. y

NUEVOS | Maésde 200 novedades
PRODUCTOS| (frente a una media anual de 150)

"

Se mantiene la tendencia de afos anteriores, con un destacado incremento de las
versiones bajas en calorias en los distintos sabores. También siguen subiendo categorias
como la ténica (1%), las bebidas de té (3,7%) y las bebidas energéticas (4,6%).

*Previsiones Global Data para el cierre del 2018
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¢
Reducir un 20% el Trabajar por
ratio de consumo el disefio
[ﬂmfﬁﬂ[ﬂlﬁﬂ de agua por unidad sostenible de
envases.

de produccién para
2020 respecto al
afio 2010, mediante

la introduccion de
medidas de eficienciay
cambios en el proceso
productivo.

V22%

mas ligeros
(de 2000a2017)

Reducir un 20% el
ratio de consumo de
energia por unidad
de produccidn para

2020 sobre el 2010,
mediante control
de consumos,
optimizacion de
procesos y utilizacion
de equipos eficientes.

A %

V17%

(de2010a2017)

Fomentar
el reciclaje

y la reutilizacion
de envases.

100%

Envases reciclables

Y/O
reutilizables




A Para 2025, que el I00%

de las botellag de plastico
PET de bebidas refrescantes
sean reciclables.

Para 2025, que las botellas de

n lastico PET de bebid fi
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de 25% de material reciclado.

Incrementar y optimizar
la tasa de recogida de ——

botellas de plastico PET , M

de bebidas refrescantes

para su reciclado en todos los mercados de
la UE, en colaboracion con otros agentes de
recuperacion de envases.

ASUMIMOS LOS

OBJETIVOS DE UNESDA,

NUESTRA FEDERACION

EUROPEA,PARA

El. CO N JUNTO DE Reutilizar las botellas de plastico PET

de bebidas refrescantes, cuando tenga

LOS PA |IS ES M | E M B RO sentido medioambiental y economico.



MEJORAR LOS HABITOS ALVOLANTE Y REDUCIR
LASINIESTRALIDAD SON NUESTROS OBJETIVOS
DESDE QUE PUSIMOS EN MARCHA

LA CAMPANA DE PREVENCION DE LA FATIGA

EN LA CONDUCCION, EN ELANO 2006

"UN REFRESCO, TU MEJOR
COMBUSTIBLE"

También incluye consejos dentro del espacio
“Ponle Freno’, la plataforma de seguridad vial del
£rupo de comunicacion Atresmedia

Junto con el RACE y la DGT,
presentamos una encuesta sobre
los habitog de los conductores y un
informe del Instituto de Bioquimica
de Valencia (1BV) sobre como
afecta el tiempo de conduccion a
las capacidades al volante:

El 74% de los conductores
para menos de lo recomendado.

El4% hace largos
recorridog del tiron.

El 25% ha cogido el coche
después de beber alcohol.

El ©0% desconocen
que la hidratacion influye
en la atencion.



B) Seguir respondiendo al contexto
actualy a lag demandas de los
cohsumidores.

) Promover la alimentacion equilibrada,
la informacion nutricional y la actividad fisica.

Fortalecer la Asociacién para
responder a los retog del sector; desde el
conhsenso y con flexibilidad.

Actuar de forma transparente y seguir
favoreciendo la interlocucion y la colaboracion
con lag distintas Administraciones.

Trabajar con el resto de la cadena alimentaria
para regolver temas que afectan a todos.
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